DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: OMC-ORGANIZACION MUNDIAL COMERCIO
Puesto: Executive Director

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: A7 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ DESARROLLO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  08/04/2013 Cédigo:  EXT/L/13-1

Enlace: https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5463&vacing=en
O.l: UN-CMNUCC CONVENCION MARCO NACIONES UNIDAS CONTRA CAMBIO CLIMATICO
Puesto: Coordinator, COMMUNICATION AND OUTREACH

Lugar: Alemania-Bonn

Categoria: D1 Experiencia minima: 12 afio(s)

Titulacién: PERIODISMO/ PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  13/04/2013 Cédigo: VA 13/025/CO

Enlace: https://unfccc.int/secretariat/employment/UserManagement/FileStorage/CTP4135LZ80QX9UJ6WIMFY2BD
HORAV

O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: CHIEF, STAFF ADMINISTRATIVE SERVICES

Lugar: Dinamarca-Copenhague

Categoria: D1 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacidn candidaturas:  02/04/2013 Cédigo: 36325

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36325

Vacante reanunciada

O.l.: IDEA-INSTITUTO INTERNACIONAL DEMOCRACIA Y ASISTENCIA ELECTORAL
Puesto: Senior Programme Officer

Lugar: Rep. Sudafricana-Pretoria

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ DESARROLLO
Fecha limite presentacién candidaturas:  03/04/2013 Cédigo:  920051-25038

Enlace: http://idea.easycruit.com/vacancy/920051/25038?iso=gb

O.l: OIM-ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES
Puesto: Head, Staff Security Unit

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién:  CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacidn candidaturas:  11/04/2013 Cédigo: VN 2012/77(0) - EXT

Enlace: http://lwww.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2012_77.pdf

O.l: UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJER

Puesto: UN WOMEN: ECONOMIC EMPOWERMENT POLICY AND TECHNICAL ADVISOR - REGIONAL OFFICE
Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion:  ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  12/04/2013 Cédigo: 36495

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36495


http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36495
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O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS
Puesto: Senior Humanitarian Affairs Officer (Deputy Head of Office)

Lugar: Somalia-Mogadiscio

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ INGENIERIA/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  06/04/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-27430-R-MOGADISHU (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27430

O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: IT AUDIT ADVISER

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: ~ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INFORMATICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  02/04/2013 Coédigo: 36344

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36344

O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: MANAGER, BENEFITS AND ENTITLEMENTS SERVICES/SAS/OHR
Lugar: Dinamarca-Copenhague

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  01/04/2013 Cédigo: 36346

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36346

O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: PROGRAMME DIRECTOR FOR GENDER AND ECONOMIC POLICY MANAGEMENT INITIATIVE
Lugar: Bahrein-Manama

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS POLITICAS/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  10/04/2013 Cédigo: 36371

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36371
O.l: UN-TIJ-TRIBUNAL INTERNACIONAL JUSTICIA

Puesto: SENIOR LEGAL OFFICER

Lugar: Holanda-La Haya

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: DERECHO
Fecha limite presentacion candidaturas:  14/04/2013 Cédigo:  13-LEG-RMT-27313-R-THE HAGUE (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27313&
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O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Regional Adviser Health

Lugar: Senegal-Dakar

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  19/04/2013 Coédigo: E-VN-2013-000513
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEONTQyYRjUyMjYyMTVDMUUXxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Regional Adviser Maternal & Child Health

Lugar: Nepal-Katmandu

Categoria: P5 Experiencia minima: 12 afio(s)

Titulacién:  MEDICINA/ NUTRICION/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacidn candidaturas:  10/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000529
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEONUJIFMOUWN]ASMTVCNkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Réserve d'experts en Nutrition

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: MEDICINA/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  01/04/2013 Coédigo:  E-VN-2013-000546
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOQOJFRTRCNjIGMTVCMEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Réserve d'experts en WASH

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ GEOLOGIA/ INGENIERIA/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  01/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000539
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOQOE2QjY3NEQ1IMTVCNEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Chief Technical Adviser, Census

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: A5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: ESTADISTICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  09/04/2013 Cédigo: 2190

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
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O.l: UN-CMNUCC CONVENCION MARCO NACIONES UNIDAS CONTRA CAMBIO CLIMATICO
Puesto: Climate Finance Officer

Lugar: Alemania-Bonn

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA/
GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  07/04/2013 Cédigo:  13/TA19/GCF

Enlace: https://unfccc.int/secretariat/employment/UserManagement/FileStorage/PVFIO64KOQLGYAEZMOUJD7HBS
XT3NW

O.l: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Gender Specialist

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  09/04/2013 Coédigo: 2192

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

O.l: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Website Specialist, Media and Communications Branch, Information and External Relations Division
Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INFORMATICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  09/04/2013 Cédigo: 2193

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

O.l: UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
Puesto: OPERATIONS MANAGER

Lugar: Turquia-Estambul

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacion: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  10/04/2013 Cédigo: 36447

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36447

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS
Puesto: Public Information Officer

Lugar: Egipto-El Cairo

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ GESTION Y ADMINISTRACION/ PERIODISMO/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  14/04/2013 Cédigo:  13-PUB-OCHA-27358-R-CAIRO (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27358

O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Programme Officer

Lugar: Filipinas-Manila

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  03/04/2013 Cédigo:  WPRO/13/FT102

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27281&vaclng=en
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O.l: UN-ONUPS Oficina de Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
Puesto: Regional Practice Advisor-Human Resources

Lugar: Dinamarca-Copenhague

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  01/04/2013 Coédigo: VA/2013/B0026/2075

Enlace: https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2075
O.l: UN-ONY-OFICINA NACIONES UNIDAS NUEVA YORK

Puesto: Information Systems Officer

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACJON/ CIENCIAS’ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ESTADISTICA/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ INFORMATICA/ MATEMATICAS

Fecha limite presentacion candidaturas:  04/04/2013 Cédigo:  13-IST-DM-27361-R-NEW YORK (T)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27361

O.l: UN-PMA-PROGRAMA MUNDIAL ALIMENTOS

Puesto: Regional Programme Adviser (Purchase for Progress)

Lugar: Panama-Panama

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: AGRONOMO/ DESARROLLO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  05/04/2013 Cédigo:  13-0013679

Enlace: http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=13-0013679
O.l: UN-PNUMA-PROGRAMA NACIONES UNIDAS MEDIO AMBIENTE
Puesto: REGIONAL TECHNICAL ADVISOR AFRICA

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ MONTES
Fecha limite presentacién candidaturas:  13/04/2013 Cédigo:  13PGM-UNEP-27169-R-NAIROBI (E)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27169

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Administrative & Finance Manager

Lugar: Tanzania-Dar-es-Salaam

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacion:  ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  02/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000420
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEzMKNGNjBBQjZCMTIJDMEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTEzMkNGNjBBQjZCMTJDMEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27169
http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=13-0013679
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O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Chief Field Office

Lugar: Sudan-Nyala

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACION/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES/
SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  04/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000537
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTEOQkQOODZGNDUOMTVCMUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY
2FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: HIV/AIDS Specialist

Lugar: Rep. Sudafricana-Pretoria

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: MEDICINA/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  09/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000511
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEONTQOMEYyMjYyMTVCRkUXMDAWMDAwWOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Partnerships Specialist, Vaccine Centre

Lugar: Dinamarca-Copenhague

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ESTADISTICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  02/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000552
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTE1MEJCRKkQ5MTEWMkVGMOUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Réserve d'experts en Nutrition

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: MEDICINA/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  01/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000548
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOQOMwQTIBQzdEMTVCMKUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Réserve d'experts en WASH

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ GEOLOGIA/ INGENIERIA/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacidn candidaturas:  01/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000541
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOQOE2RTM3NEQ1MTVCNEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuzZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0Q0E2RTM3NEQ1MTVCNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0Q0MwQTlBQzdEMTVCMkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE1MEJCRkQ5MTEwMkVGM0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0NTQ0MEYyMjYyMTVCRkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0QkQ0ODZGNDU0MTVCMUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: IRENA-AGENCIA INTERNACIONAL DE ENERGIAS RENOVABLES
Puesto: Programme Officer — Policy Advice

Lugar: Emiratos Arabes Unidos-Abu Dabhi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ ECONOMIA/ INGENIERIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  04/04/2013 Coédigo: HR/VA/2013/0/4456

Enlace: http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JoblD=35&PriMenulD=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri
O.l: UN-FAO-ORGANIZACION PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION

Puesto: Operations Officer (Programme Implementation)

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: AGRONOMO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  03/04/2013 Cédigo: FRKEN-881-13-PRJ

Enlace: http://lwww.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FRKEN-881-13-PRJ.pdf
O.l: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Advocacy and Communications Specialist

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
Fecha limite presentacién candidaturas:  09/04/2013 Cédigo: 2191

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
O.l: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Procurement Specialist, ICS-10

Lugar: Dinamarca-Copenhague

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  12/04/2013 Cédigo: 2197

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

O.l.: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Web Editor, Media and Communications Branch, Information and External Relations Division
Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ PERIODISMO/ PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
Fecha limite presentaciéon candidaturas:  09/04/2013 Coédigo: 2194

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

O.l: UN-HABITAT-PROGRAMA NACIONES UNIDAS ASENTAMIENTOS HUMANOS
Puesto: Human Settlements Officer (HSO)

Lugar: Sudan del Sur-Juba

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: ARQUITECTURA/ CIENCIAS SOCIALES/ INGENIERIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  08/04/2013 Cédigo:  UNHABITAT 26-03-2013

Enlace: http://www.unhabitat.org/content.asp?cid=11997&catid=435&typeid=12


http://www.unhabitat.org/content.asp?cid=11997&catid=435&typeid=12
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FRKEN-881-13-PRJ.pdf
http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=35&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
Puesto: UN WOMEN: OPERATIONS MANAGER

Lugar: Sudan del Sur-Juba

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  10/04/2013 Coédigo: 36414

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36414

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS
Puesto: Administrative Officer

Lugar: Costa de Marfil-Abidjan

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  05/04/2013 Cédigo:  13-ADM-OCHA-27431-R-ABIDJAN (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27431

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS

Puesto: Humanitarian Affairs Officer

Lugar: Afganistan-Mazar | Sharif

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  06/04/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-27477-R-MAZAR-I-SHARIF (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27477&

O.l.: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS

Puesto: Humanitarian Affairs Officer

Lugar: Chad-Abeche

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INGENIERIA/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacidn candidaturas:  03/04/2013 Cédigo:  13-HRA-OCHA-27412-R-ABECHE (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27412

O.l.: UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITO

Puesto: Programme Management Officer

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: DERECHO/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  14/04/2013 Cédigo:  13-PGM-UNODC-27273-R-NAIROBI (E)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27273


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27273
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27412
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27477&
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27431
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36414

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-OIT-ORGANIZACION INTERNACIONAL TRABAJO
Puesto: Social Media Officer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ PERIODISMO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacion candidaturas:  14/04/2013 Coédigo: RAPS/1/2013/DCOMM/01

Enlace: https://erecruit.ilo.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=27241&vaclng=en
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Human Resources Officer

Lugar: Egipto-El Cairo

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  03/04/2013 Cédigo: EMRO/13/TASR15

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27272&vaclng=en
O.l: UN-ONUSIDA-PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS SOBRE SIDA

Puesto: Regional ICT Coordinator

Lugar: Panama-Panama

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: INFORMATICA/ INGENIERIA/ TELECOMUNICACIONES
Fecha limite presentacién candidaturas:  01/04/2013 Cédigo:  UNAIDS/13/FT16

Enlace: https://erecruit.unaids.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=27255&vaclng=en
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: SPECIALIST (RESULTS MANAGEMENT) UNDP/PSU VA-2013/03/147

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacion candidaturas:  07/04/2013 Coédigo: 36508

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36508

O.l: UN-RTM MECANISMO RESIDUAL INTERNACIONAL DE LOS TRIBUNALES PENALES
Puesto: LEGAL OFFICER

Lugar: Holanda-La Haya

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: DERECHO
Fecha limite presentacion candidaturas:  14/04/2013 Coédigo: 13-LEG-RMT-27261-R-THE HAGUE (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/lUNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27261

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Administrative Specialist

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  04/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000527
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOODJIGQTY3RTkxMTVCMOUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0ODJGQTY3RTkxMTVCM0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27261
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36508
https://erecruit.unaids.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27255&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27272&vaclng=en
https://erecruit.ilo.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=27241&vaclng=en

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Communication Specialist

Lugar: Panama-Panama

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ MARKETING/ PERIODISMO/ PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

Fecha limite presentacion candidaturas:  10/04/2013 Cédigo: E-VN-2013-000515
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOOTAOMDBBMDhGMTVCMUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY
2FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Education Specialist

Lugar: Irak-Bagdad

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: ~ CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  03/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000517
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOODc5MENCQzM5MTVCMkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Operations Manager

Lugar: Gambia-Banjul

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  01/04/2013 Coédigo:  E-VN-2013-000554
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEORTQyMDAzRDBBMkYXNEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Réserve d'experts en Nutrition

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: MEDICINA/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  01/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000550
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOQOMXMTNBQzdEMTVCMKUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Réserve d'experts en WASH

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ GEOLOGIA/ INGENIERIA/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  01/04/2013 Cédigo:  E-VN-2013-000543
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQI9NTEOQOY4NKNBNEQ2MTVBRkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY?2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0Q0Y4NkNBNEQ2MTVBRkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0Q0MxMTNBQzdEMTVCMkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0RTQyMDAzRDBBMkYxNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0ODc5MENCQzM5MTVCMkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0OTA0MDBBMDhGMTVCMUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: TA Staff Counsellor

Lugar: Jordania-Amman

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion:  PSICOLOGIA/ PSIQUIATRIA/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  04/04/2013 Cédigo: E-VN-2013-000519

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEOOUQxNjVCOTQ3MTVCNEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuzZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: OMC-ORGANIZACION MUNDIAL COMERCIO
Puesto: Dispute Settlement Lawyer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: A3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién:  DERECHO
Fecha limite presentacion candidaturas:  10/04/2013 Coédigo: EXT/F/13-3

Enlace: https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5466&vacing=en
O.l: UICN-UNION INTERNACIONAL CONSERVACION NATURALEZA

Puesto: Finance and Administration Regional Manager

Lugar: Ecuador-Quito

Categoria: P2 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  31/03/2013 Cédigo: 532

Enlace: https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacld=532&lang=en
O.l.: UN-OMPI-ORGANIZACION MUNDIAL PROPIEDAD INTELECTUAL

Puesto: Web Content Writer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ MARKETING/ PERIODISMO/ PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
Fecha limite presentacién candidaturas:  03/04/2013 Cédigo:  WIPO/13/P2/TA017

Enlace: https://erecruit.wipo.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=27269&vaclng=en
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: HUMAN RESOURCES ANALYST
Lugar: Republica Democratica del Congo-
Kinshasa
Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  09/04/2013 Cédigo: 36523

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36523

O.l: UN-TPIY-TRIBUNAL PENAL INTERNACIONAL EX-YUGOSLAVIA
Puesto: ASSOCIATE PROTECTION OFFICER

Lugar: Bosnia y Herzegovina-Sarajevo

Categoria: P2 Experiencia minima: 4 afio(s)

Titulacion: ~ POLICIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  14/04/2013 Cédigo:  13-SOC-ICTY-27421-R-SARAJEVO (R)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=27421


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27421
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36523
https://erecruit.wipo.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=27269&vaclng=en
https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=532&lang=en
https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5466&vaclng=en
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE0OUQxNjVCOTQ3MTVCNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Internal Auditor

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  04/04/2013 Cédigo: E-VN-2013-000488

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTEzQOQ3NEMzNzFBMDA5SRUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuzZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: OMC-ORGANIZACION MUNDIAL COMERCIO
Puesto: Dispute Settlement Lawyer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: A2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién:  DERECHO
Fecha limite presentacion candidaturas:  09/04/2013 Cédigo:  EXT/F/13-2

Enlace: https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5464&vacing=en

Vacante reanunciada

O.l.: OTAN-ORGANIZACION TRATADO ATLANTICO NORTE
Puesto: Engineer

Lugar: Italia-La Spezia

Categoria: A2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: INFORMATICA/ INGENIERIA/ TELECOMUNICACIONES
Fecha limite presentacién candidaturas:  30/06/2013 Cédigo: 2/2013

Enlace: http://lwww.nato.int/structur/recruit/documents/Engineer%20-%20Closing%20date%20extended.pdf
O.l: OTAN-ORGANIZACION TRATADO ATLANTICO NORTE

Puesto: Staff Officer (Operations)

Lugar: Belgica-Mons

Categoria: A2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacidn candidaturas:  12/04/2013 Cédigo:  A28(2013)(MON)

Enlace: http://lwww.nato.int/structur/recruit/documents/Staff%200fficer%20(Operations).pdf
O.l: UN-ONUPS Oficina de Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

Puesto: Application Performance Management

Lugar: Espafia-Valencia

Categoria: NOB Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: INFORMATICA/ TELECOMUNICACIONES
Fecha limite presentaciéon candidaturas:  10/04/2013 Coédigo: VA/2013/B5004/2074

Enlace: https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2074


https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2074
http://www.nato.int/structur/recruit/documents/Staff%20Officer%20(Operations).pdf
http://www.nato.int/structur/recruit/documents/Engineer%20-%20Closing%20date%20extended.pdf
https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5464&vaclng=en
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTEzQ0Q3NEMzNzFBMDA5RUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

S EaNa  DEMSUNTOS EXTEIORES Listado de Vacantes

¥ DE COOPERACION

O.l.:

Puesto:

Lugar:

Categoria:

Titulacién:

UN-ONUPS Oficina de Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
Sharepoint Team Lead

Espafia-Valencia

NOB Experiencia minima: 2 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ INFORMATICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  10/04/2013 Coédigo: VA/2013/B5004/2073

Enlace:

https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2073


https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2073

